2009-2010 ogretim yili Erasmus Staj Hareketliligi Programi kapsaminda yapilan bagvurulara iliskin sonuglar agagidaki yer almaktadir.

2009-2010 ERASMUS STA| HAREKETLILIGI SECIM SONUCLARI

09.02.2010

Adi Soyadi Fakutte Boltim Sinffi Staj Staj Not Not Dil Erasmus Staj | Toplam ACIKLAMA
Yeri Ulkesi | Ortalamasi 4 | Ortalamasi | Notu | Notu (55% | Stresi Hibe
tzerinden 100 Ortalama,
Uzerinden 45% Dil)
Sevilay ktis. Idari | ITF 2 | Emak Italya 3,7 93 92,5 92,78 3 ay 2340 € | Basvurusu
Guncan Bil. Fk. kabul
edilerek hibe
tahsis edildi
Duygu Kuzu | Fen Edeb. | Psikoloji 2 University of Ingiltere 3,72 93,46 86,5 90,33 3 ay 2.760 € | Basvurusu
Fk. Hertfordshire kabul
edilerek hibe
tahsis edildi
Gizem lsik Fen Edeb. | Psikoloji 2 Coventry Ingiltere 3,65 91,83 8l 86,96 3 ay 2.760 € | Basvurusu
Fk. University kabul
edilerek hibe
tahsis edildi
Onur Cagincr | Bilgisayar | Yazilm 3 Universidad de | Ispanya 2,6 67,33 92 7843 3 ay 2340 € | Basvurusu
Bilim.Fk. Muhendisligi Cantabria kabul
edilerek hibe
tahsis edildi
Ece Sine Iktis. Idari Ekonomi 3 The Customer | Ingiltere 3,01 76,9 75 76,05 3ay 2760 € | Hibe yetersiz
Sengll Bil. Fk. Value Group
Ece Ozkog Fen Edeb. | Mutercim 4 TUSIAD- Belgika 222 58,46 90 72,65 1,5 ay [.170 € | Gegersiz
Fk. Terctimanlik Briksel Staj Suresi
Ferit Yigit Iktis. Idari Ekonomi 3 Anadolu Bank Holland 2,7 69,66 74,5 71,84 3ay 2340 € | Hibe yetersiz
Sahinci Bil. Fk. Nederlands NV | a
Gizem lletisim Fk. Medya ve 3 Universita Degli italya 2,87 73,63 69,5 71,77 2,5 ay [.950 € | Gecgersiz
GUngdr lletigim Studi di Torino Staj Suresi
Ekincan Bilgisayar | Bilgisayar 3 Universidad de | Ispanya 2,56 66,4 64 65,32 3 ay 2340 € | Hibe yetersiz
Ufuktepe Bilim.Fk. Muhendisligi Cantabria
Murat Iktis. Idari ITF 2 Authentic Ingiltere 242 63,13 65 63,97 3ay 2760 € | Hibe yetersiz
Barbarus Bil. Fk. Stone




ACIKLAMALAR:

|. Ulke gruplan, hibe miktarlari ve hesaplama y&ntemi Ulusal Ajans'in 2009-2010 Uygulama El Kitabi'ndan
alinmustir.

2. Degerlendirme olcutleri ve paylan (Her sene Ulusal Ajans tarafindan ilan edilir)

- Staj yapilacak bir kurum mevcut olmadan 6grenciler Erasmus staj hareketliligi faaliyetine katilimak tzere
secilemez.

- %55 akademik basart.

- %45 yabanci dil.

- Kimulatif not ortalamasinin(100 Uzerinden) %55'i ve Proficiency Sinavi (ya da esdeger bir sinavin: bkz:
http://sflieu.edu.tr/index.php?lang=tr) notunun 9%45'inin toplami, Erasmus notunu olusturur.

3. Tahsis edilen hibe destek amaglidir; yapilacak tim harcamalara yetmeyebilir.

4, Ogrencinin ugak bileti, kalacak yer ticreti, saglik sigortasi gibi giderler icin Erasmus fonundan ayrica bir
ddeme yapilmaz. Bu giderler &grencinin kendisi tarafindan karsilanir.

5. Erasmus hibesinin %80'i degisim programindan &nce, %20'si degisim programinin bitiminde gerekli islemler
tamamlandiktan sonra &édenir.

Isteyen dgrenciler, programdan hibesiz olarak yararlanip, Erasmus stajlarini zorunlu staj yerine saydirabilirler.

7. Erasmus staji yapabilmek icin, &grencilik statisintn devam etmesi gerekmektedir; mezun olan &grenciler
Erasmus staji kapsami disindadiriar.

8. Sorumluluklanni kasith olarak yerine getirmeyen ve gittigi Ulkede staj programina katilim saglamayan
ogrencinin kalan &demesinin kismen veya tamamen yapilmamasi veya yapilmis bulunan &demesinin
iadesinin hakki saklidir.

9. Erasmus programlarina olan talebin katlanarak artmasi, Ulusal Ajans tarafindan dagrtilan hibenin miktarinda
kesintilere yol agabilmekte ve kurumlann her vil talep ettikler miktarda hibe alamama olasiliklan
dogmaktadir. Boyle bir durumda Ulusal Ajans'in yaptigi ek hibe ¢agnisina cevap verilir.

|0. Gitmeden 6nce teslim edilmesi gereken belgeler

- Ogrendi ile imzalanan staj hareketliligi s6zlesmesi ve ekleri

- Euro hesap numaras

Déns sonrasi teslim edilmesi gereken belgeler
- Katilim sertifikas
- Ogrenci Final Rapor Formu

Bu basvurularin degerfendinimesi ve nihal karari asamasinda, degerlendirmeyi yapan personel ile basvuru
sahipleri arasinda, dederlendirmeyr yapan personelin tarafsiziigin etkileyebilecek herhangi bir kisisel iliski
bulunmamaktadir. Karar, seflaflik kurallanina uygun bir sekilde verimistir.



